Умови праці директора 
Централізованої бібліотечної системи управління культури та молоді Мелітопольської міської ради Запорізької області

Робоче місце директора знаходиться у приміщенні Центральної міської бібліотеки Централізованої бібліотечної системи (майдан Перемоги, 1). 
Режим роботи:
Робочий час: 
- понеділок - п'ятниця: 08:00 - 17:00
- вихідні дні: субота, неділя
- обідня перерва: 12:00- 13:00 
Специфіка роботи передбачає режим ненормованого робочого дня, виходи на роботу у вихідні та святкові дні.
Щорічна основна відпустка: 24 календарні дні.
Щорічна додаткова відпустка згідно колективного договору:  7
календарних днів.
Оплата праці директора включає:
- посадовий оклад відповідно до 14 тарифного розряду Єдиної тарифної сітки у розмірі 6461 грн, встановлений відповідно до наказу Міністерства культури України від 18.10.2005 № 745 (зі змінами);
- надбавку за особливі умови роботи у розмірі до 50% від посадового окладу згідно Постанови кабінету Міністрів України від 30.09.2009 № 1073 «Про підвищення заробітної плати працівникам бібліотек»;
- доплату за вислугу років залежно від стажу роботи, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 22.01.2005 № 84 «Про затвердження Порядку виплати доплати за вислугу років працівникам державних і комунальних бібліотек»
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